
濮职院办〔2014〕4号
关于印发《濮阳职业技术学院二级网站

考核评比办法》的通知
院属各单位：

为加强学院二级网站管理，结合学院实际，特制定《濮阳职业技术学院二级网站考核评比办法》，现印发给你们，请遵照执行。

    濮阳职业技术学院党政办公室

                    2014年4月23日

濮阳职业技术学院二级网站考评办法

为推进我院二级网站建设工作，结合学院实际，特制定二级网站考核评比办法。
    一、考评对象
考评对象为院属各单位二级网站（根据部门性质分为行政教辅部门和教学系两个组别）。

二、考评等级

考评等级分为合格和不合格两个等级。

三、考评内容
考评内容分为网站内容、网站设计、运行管理三个一级指标。每个一级指标再细分为若干二级指标和三级指标，共同组成《濮阳职业技术学院二级网站考评指标体系》。指标体系总分设置为100分。
四、考评方式

考核分日常考核和集中考核两种方式。
1.日常考核

由学院信息化建设领导小组办公室成员依据《濮阳职业技术学院二级网站考评指标体系》，每季度进行一次考核评分。日常考核权重占年度考核成绩的50%。

2.集中考核


由各单位网站主管领导、学院信息化建设专家组参照《濮阳职业技术学院二级网站考评指标体系》在每学期末对各单位网站进行考核评分，学院信息化建设领导小组办公室负责汇总。集中考核权重占年度考核成绩的50%。

学院信息化建设领导小组办公室依据日常考核和集中考核的情况，计算出各单位的年度考核总成绩，评比结果分合格（60分以上）和不合格（59分以下）两个等次。学院对行政教辅组排名前8位、教学系组排名前6位的单位授予“学院优秀网站”称号。

五、考评实施
1.每次考核评比后，在学院主页发布考评通报。

2.对于年终评选为学院优秀网站的单位，学院将给予表彰，并颁发证书。
3.对行政教辅组和教学系组分别排名后3位的单位将下发整改通知书，限期整改。未按要求整改的或连续两次排名后3位的部门，相关院领导将约谈单位负责人和相关责任人。同时，限制其在学院门户网站发布信息。

4.年终考评成绩将计入各单位年终考核。
附表：濮阳职业技术学院二级网站考评指标体系
附  表
濮阳职业技术学院二级网站考评指标体系
	一级  指标
	二级  指标
	三级
指标
	指标解释
	评分点
	分值
	考核
得分

	网站
内容          (45分)
	栏目设置
(15分)
	栏目设置
	栏目设置合理，栏目名称准确、简明、直观
	准确性
	5
	　

	
	
	栏目分类
	栏目分类涵盖本单位主要信息，如：部门概况、机构设置、师资队伍、职业介绍、通知公告、部门活动、规章制度、招生就业等
	时效性、完整性、
准确性
	10
	　

	
	内容规范
(10分)
	格式规范
	行文规范、格式规整，字体、字号一致
	规范、统一
	5
	　

	
	
	内容信息 
	不得链接垃圾信息、广告；不允许涉密信息上网；无不良信息
	准确性
	5
	　

	
	更新速度
(10分)
	新闻公告
	对本单位的重大新闻、通知公告有相关报道，实效性强，信息更新及时
	时效性、实用性
	5
	　

	
	
	更新要求
	行政教辅部门每月信息发布不少于2条，教学系不少于6条
	准确性、数量
	5
	　

	
	特色专栏
(10分)
	专题宣传
	根据本单位实际情况或部门特色制作相关专题或栏目，特色突出
	实用性、丰富性
	10
	

	网站设计                  (30分)
	版面设计
(15分)
	整体风格
	有统一的色彩风格和主色调，版面设计美观大方清新，展现单位特色
	结构合理性、色调美观程度
	5
	　

	
	
	网页布局
	网页栏目、内容布局合理；内容层级复杂度适当，页面美观、简洁
	分类合理性、页面层次逻辑性
	5
	　

	
	
	页面形式
	具有首页、各级栏目页、正文页等不同页面形式
	形式多样性、可读性
	5
	

	
	功能设计
(15分)
	检索功能
	提供按标题、内容等关键字检索功能
	检索的准确性
	5
	　

	
	
	导航设计
	站内外有清晰的导航栏，提供网站地图或使用帮助，提供重要服务和栏目使用说明
	直观、准确、便捷
	5
	

	
	
	兼容性能
	能够兼容各类主流浏览器
	兼容性
	5
	　

	一级  指标
	二级  指标
	三级
指标
	指标解释
	评分点
	分值
	考核
得分

	运行
管理(25分)
	组织机构  (15分)
	组织管理
	有单位网站管理领导小组，单位领导重视网站建设工作，有主管领导负责网站统筹规划管理；分工明确，有专人负责网站建设与维护、信息编写和报送工作
	提供管理文件
	5
	　

	
	
	管理规划
	建立完善的二级网站管理办法、网站中长期规划
	提供规划文件
	5
	　

	
	
	上报机制
	有信息发布审核、信息安全和突发情况上报机制
	提供制度文件
	5
	　

	
	运行维护
（10分）
	备份管理
	定期备份数据，突发情况第一时间进行恢复；具备完善的网站后台登陆的日志管理，进行严格的权限控制
	提供管理日志
	5
	

	
	
	访问控制
	访问畅通，浏览速度快；无错误链接和空链接，及时清除失效信息和错误信息
	准确、及时
	5
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